
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองใหญ ่

 

หลักการ/ ค่านิยม ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
๑. ยึดมั่นในจริยธรรม และยืนหยัด
กระท ำ  ในสิ่งท่ีถูกต้องและเป็น
ธรรม 

 ตระหนัก และยึดมั่นในคุณควำมดี และ ประพฤติ
ปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับค ำสอน หรือหลักปฏิบัติของ
ศำสนำและให้เหมำะสม ในฐำนะท่ีเป็นข้ำรำชกำร  
 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยยึดหลักควำมถูกต้องตำม หลัก
กฎหมำย        หลักวิชำกำร และแนวปฏิบัติ      ท่ี
เกี่ยวข้อง  
 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยกล้ำแสดงควำมคิดเห็น หรือทักท้วง
เมื่อพบว่ำมกีำรกระท ำในส่ิง               ท่ีไม่ถูกต้อง 

ประพฤติปฏิบัติตนตำมควำมพึงพอใจ ส่วนตัวโดยไม่
ค ำนึงถึงหลักและค ำสอนของ ศำสนำ หรือควำมเหมำะสมใน
กำรเป็น ข้ำรำชกำรท่ีดี  
ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยไม่ค ำนึงถึงหลักกฎหมำย หลักวิชำกำร 
และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง  
ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็น ว่ำมีกำรกระท ำ
ในส่ิงท่ีไม่ถูกต้อง หรือไม่เป็นธรรม 

๒. มีจิตส ำนึกท่ีดีและ รับผิดชอบ
ต่อหน้ำท่ี เสียสละ ปฏิบัติหน้ำท่ี 
ด้วยควำมรวดเร็ว โปร่งใส และ
สำมำรถ ตรวจสอบได้ 

 ตระหนัก ในบทบำทหน้ำท่ี     ท่ีรับผิดชอบ ท้ังใน
หน้ำท่ีรำชกำรและกำรเป็นข้ำรำชกำรท่ีดี  
 ปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมรอบคอบ รวดเร็ว เต็มก ำลัง
ควำมสำมำรถและกล้ำรับผิดชอบ ในควำมผิดพลำดท่ี
เกิดขึ้นจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ี  รวมท้ังพร้อมรับกำร
ตรวจสอบจำกบุคคลหรือหน่วยงำนท่ีมีหน้ำท่ีในกำร 
ตรวจสอบ  
 เสียสละและอุทิศตนในกำรท ำงำน 

 ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้ำท่ีโดยไม่ค ำนึงถึงควำม
เสียหำยท่ีอำจเกิดขึ้นต่องำน     ต่อองค์กรต่อรัฐบำลต่อ
ประชำชน หรือต่อประเทศชำติ  
 ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ำมีกำรกระท ำ
ท่ีขำดควำมรับผิดชอบต่อหน้ำท่ี ปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมล่ำช้ำ
หรือไม่โปร่งใส 

 



แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) 
 

หลักการ/ ค่านิยม ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
๓. แยกเรื่องส่วนตัวออกจำกต ำแหน่ง
หน้ำท่ีและยึดถือประโยชน์ส่วนรวม 
ของประเทศชำติเหนือกว่ำประโยชน์  
ส่วนตน 

 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยยึดถือประโยชน์ของรำชกำร 
ประชำชนหรือประเทศชำติเป็นหลัก 

 ใช้ควำมรู้สึกส่วนตัวในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี หรือมีอคติต่องำน        
ท่ีปฏิบัติ ต่อผู้ร่วมปฏิบัติงำน ต่อองค์กร ต่อรัฐบำล หรือ         
ต่อประชำชน  
 ปฏิบัติงำนโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์ของตัวเองมำกกว่ำ
ค ำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม 
 ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ำมีกำรกระท ำ
ท่ีน ำควำมคิดเห็นส่วนตัวมำใช้ปะปนกับกำรปฏิบัติหน้ำท่ี 

๔. ละเว้นจำกกำร แสวงหำประโยชน์         
ท่ีมิชอบโดยอำศัย ต ำแหน่งหน้ำท่ีและ
ไม่ ก ระท ำก ำรอั น เป็ นก ำรขั ดกั น
ระหว่ำง ประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 

 ละเว้นกำรเรียกรับหรือด ำเนินกำรอื่นใด ท่ี
ประสงค์จะให้ตนเองได้รับประโยชน์ ตอบแทนจำก
กำรปฏิบัติหน้ำที 

 ใช้ต ำแหน่งหน้ำท่ีเรียกรับ ยอมรับ หรือด ำเนินกำรอื่นใด
เพ่ือแสวงหำประโยชน์ส่วนตน  
 กระท ำกำรอันเป็นกำรก่อให้เกิดควำมเคลือบแคลงสงสัย
ว่ำเป็นกำร เอ้ือประโยชน์ โดยมิชอบให้ตนเอง หรือบุคคลอื่น  
 ใช้อ ำนำจหน้ำท่ีหรือต ำแหน่ง    กลั่นแกล้ง 
ผู้ใต้บังคับบัญชำหรือบุคคลอื่นให้ได้รับควำมเสียหำย  
 ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ำมีกำรกระท ำ
ท่ีน ำต ำแหน่งหน้ำท่ีไปใช้ แสวงหำประโยชน์ส่วนตน 
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หลักการ/ ค่านิยม ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
๕. เคำรพและปฏิบัติ     ต ำมรั ฐ ธ ร 
ร ม นู ญ และกฎหมำยอย่ำง 
ตรงไปตรงมำ 

 ตระหนัก เคำรพ และปฏิบัติหน้ำท่ีตำมท่ี
ก ำหนดในรัฐธรรมนูญในฐำนะประชำชนชำวไทย  
 ปฏิบัติหน้ำท่ีในควำมรับผิดชอบให้เป็นไปตำมท่ี
รัฐธรรมนูญหรือกฎหมำย             ท่ีเกี่ยวข้อง
ก ำหนด และทักท้วงเมื่อพบว่ำมีกำรกระท ำท่ีไม่
สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญหรือกฎหมำย ท่ีเกี่ยวข้อง 

 ใช้ช่องว่ำงของกฎหมำย/ระเบียบกระท ำกำรอันเป็นกำร
ก่อให้เกิดควำมเคลือบแคลง สงสัยว่ำเป็นกำรไม่ซื่อสัตย์สุจริต  
 กระท ำกำรละเว้นหรือละเมิดกฎหมำย ท้ังในกำรปฏิบัติ
รำชกำรและกำรด ำเนินชีวิตส่วนตัว  
 ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ำมีกำรกระท ำ
ท่ีเป็นกำรละเว้นหรือละเมิดกำรปฏิบัติตำมรัฐธรรมนูญหรือ
กฎหมำย 

๖. ปฏิบัติหน้ำท่ีด้วย ควำมเท่ียงธรรม
เป็น กลำงทำงกำรเมือง ให้บริกำรแก่
ประชำชน โดยมีอัธยำศัยท่ีดีและ        
ไม่เลือกปฏิบัต ิ       โดยไม่เป็นธรรม 

 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยค ำนึงถึงควำมเป็นธรรม ท่ีผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง      ในเรื่องนั้น ๆ จะได้รับท้ัง
ทำงตรงและทำงอ้อม  
 ให้บริกำรและอ ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้มำติดต่อ
รำชกำร     ด้วยอัธยำศัยท่ีดี สุภำพ และสร้ำงควำม
ประทับใจให้แก่ประชำชน    ผู้มำขอรับบริกำรด้วย
น้ ำใสใจจริง 

 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยน ำควำมเชื่อส่วนตัวทำงกำรเมืองมำใช้
ในกำรเลือกปฏิบัติรำชกำรในเรื่องต่ำง ๆ  
แสดงควำมคิดเห็นต่อสำธำรณะโดยไม่ ค ำนึงถึงหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบในฐำนะท่ีเป็นข้ำรำชกำรท่ีต้องมีควำมเป็น
กลำง ทำงกำรเมือง  
 มีอคติในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีโดยเลือกปฏิบัติอย่ำงไม่เป็น
ธรรมปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย  เมื่อพบเห็นว่ำมีกำร
เลือกปฏิบัติ อย่ำงไม่เป็นธรรม 
 
 



แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) 
 
 

หลักการ/ ค่านิยม ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
๗.ปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยข้อมูล
ข่ ำ ว ส ำ ร ข อ ง ท ำ ง ร ำ ช ก ำ ร อ ย่ ำ ง 
เคร่งครัดและรวดเร็วไม่ถ่วงเวลำให้เนิ่น
ช้ำ และใช้ข้อมูลข่ำวสำรท่ีได้มำจำก
กำรด ำเนิน งำนเพื่อกำรในหน้ำท่ี และ
ให้ข้อมูลข่ำวสำร แก่ประชำชนอย่ำง 
ครบถ้วน ถูกต้อง    ทันกำรณ์และไม่
บิดเบือน ข้อเท็จจริง 

 ปฏิบัติหน้ำท่ีให้เป็นไปตำมท่ีพระรำชบัญญัติ 
ข้อมูลข่ำวสำร  ของรำชกำรพ.ศ. ๒๕๔๐ ก ำหนด 
 ให้บริกำรผู้มำติดต่อขอรับข้อมูลข่ำวสำร อย่ำง
ครบถ้วนถูกต้อง ทันกำรณ์ และให้ตรงกับควำม
ต้องกำรของผู้รับริกำรอย่ำง ครบถ้วน โดยค ำนึงถึง
ประโยชน์ของผู้มำติดต่อเป็นส ำคัญ 

 เรียกรับสินบนหรือประโยชน์อื่นใดจำกผู้มำติดต่อขอ
ข้อมูลข่ำวสำร 
 ปกปิด บิดเบือนข้อเท็จจริง  ของข้อมูลข่ำวสำรท่ี
ให้บริกำรแก่ผู้มำติดต่อขอรับข้อมูลข่ำวสำร  
 ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ำมีกำรกระท ำ
ท่ีเป็นกำรละเว้นหรือละเมิด กำรปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติ
ข้อมูล ข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๐ หรือท ำให้ผู้มำ
ติดต่อรำชกำรได้รับควำมเสียหำย 

๘. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของ งำน รักษำ
คุณภำพ และมำตรฐำนแห่ง วิชำชีพ
โดยเคร่งครัด 

 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยค ำนึงถึงประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผลเพ่ือให้งำนบรรลุเป้ำหมำย อย่ำงดีที่สุด  
 รักษำและพัฒนำมำตรฐำนกำรท ำงำนท่ีดี เพื่อ
เพ่ิมศักยภำพกำรท ำงำนให้ดียิ่งขึ้น 

 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยให้ควำมส ำคัญกับกระบวนงำนท่ี
ระเบียบหรือกฎหมำยไม่ได้ ก ำหนดไว้ จนไม่ค ำนึงถึง
ผลส ำเร็จของงำน  
 ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ำมีกำรปฏิบัติ
หน้ำท่ีไม่เต็มควำมสำมำรถท่ีมีอยู่ หรือตำมมำตรฐำนเดิมท่ี
เคยปฏิบัติ หรือตำมควำมพึงพอใจส่วนตัว 
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หลักการ/ ค่านิยม ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
๙ . ยึ ด มั่ น ใ น ก ำ ร ป กค ร อ ง ร ะ บ อ บ
ประชำธิปไตยอันมี พระมหำกษัตริย์   
ทรงเป็นประมุข 

 ตระหนักและยึดมั่นในหลักกำรของกำร
ป ก ค ร อ ง ใ น ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช ำ ธิ ป ไ ต ย อั น มี 
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 รับฟังควำมคิดเห็นของเพื่อนร่วมงำน ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และน ำควำม
คิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ไปใช้ ในกำรปฏิบัติงำน 
และ/หรือประกอบกำร พิจำรณำกำรพัฒนำกำร
ท ำงำนให้ดียิ่งขึ้น  
 ปฏิบัติหน้ำท่ีโดยสำมำรถอธิบำยเหตุและผล 
ในเรื่องต่ำง ๆข้อมูลท่ีจ ำเป็นให้ผู้เกี่ยวข้องได้ทรำบ
ด้วย  
 กำรปฏิบัติงำนท่ีจ ำเป็นต้องตัดสินใจด้วย เสียง
ข้ำงมำก จะต้องให้ควำมส ำคัญแก่ควำมคิด
ควำมเห็นของเสียงส่วนน้อยด้วย 
 
 
 
 

 แสดงพฤติกรรมท่ีก่อให้เกิดควำมเคลือบแคลงสงสัยว่ำ
เป็นกำรต่อต้ำนกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ใช้อ ำนำจบังคับหรือ
แสดงพฤติกรรมท่ีก่อให้เกิดควำม เคลือบแคลงสงสัยว่ำเป็น
กำรกดดันให้เพื่อนร่วมงำน ผู้มีส่วน เกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย หรือผู้อื่น ปฏิบัติตำมควำมต้องกำร ของตน  
 ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็น ว่ำมีกระท ำท่ี
ไม่จงรกัภักดีต่อสถำบัน พระมหำกษัตริย์ 
 
 
 



แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) 
 
 

หลักการ/ ค่านิยม ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
๑๐. เป็นแบบอย่ำงท่ี ดีในกำรด ำรงตน 
รักษำชื่อเสียงและรักษำภำพลักษณ์         
ข อ ง รำชกำรโดยรวม 

 ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้ำท่ี ตำม
ประมวลจริยธรรม  
 ไม่กระท ำกำรใด ๆ อันอำจน ำควำมเสื่อมเสีย
และไม่ไว้วำงใจ   ให้เกิดแก่ส่วนรำชกำร  
 ตระหนักอยู่เสมอว่ำตนเอง   อยู่ในฐำนะ 
ข้ำรำชกำร ต้องด ำรงตนให้เป็นแบบอย่ำงท่ีดีรักษำ
ชื่อเสียงและภำพลักษณ ์ ของข้ำรำชกำร และส่วน
รำชกำรของตน  
 ตักเตือนข้ำรำชกำรหรือเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐหำก
พบเห็นว่ำมีพฤติกรรมท่ีเป็นกำรท ำลำย ชื่อเสียง
หรือภำพลักษณ์  ของรำชกำร 
 
 
 

 ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้ำท่ีไม่สอดคล้องกับ
ประมวลจริยธรรม 
 

 


